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Zatacznik nr 3 do zapytania ofertowego
DF.26.2.4.2022

UMOWA - wzér
Nr ......2022

zawartaw dniu ................ 2022 roku w Biatymstoku, pomiedzy:

Wojewoédztwem Podlaskim z siedzibg w Biatymstoku przy ul. Kard. St. Wyszynskiego 1,
15-888 Biatystok, NIP: 542-25-42-016, reprezentowanym przez Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Bialymstoku z siedzibg w Biatymstoku przy ul. Kombatantow 7,
15-110 Biatystok, reprezentowanym przez:

................................................................................. , Zwanym dalej Wykonawca.

Zamawiajgcy i Wykonawca w dalszej czesci umowy mogg by¢ tgcznie zwani Stronami.

Po rozpatrzeniu ofert ztozonych w postepowaniu prowadzonym zgodnie z zasadg
konkurencyjnosci, na podstawie Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020, ztozonych na skutek ogtoszenia

Zamieszczonego na stronie Biuletynu Informacji Publicznej ROPS
https://bip.rops.wrotapodlasia.pl oraz Bazy Konkurencyjnosci Funduszy Europejskich
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl, Zostaje Zzawarta umowa

nastepujgcej tresci:

§1

1. Zamawiajagcy zleca, a Wykonawca przyjmuje wykonanie zadania w ramach projektu
partnerskiego pn.: ,Akademia Pomocy Spotecznej” wspodtfinansowanego ze Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej Il Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy,
gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc spofeczna, polegajgcego na
przeprowadzeniu 3 jednodniowych szkolen stacjonarnych pn. ,Zapewnienie bezpieczenstwa
pracownikéw socjalnych w trakcie wykonywania czynnos$ci zawodowych” w wymiarze 24
godzin dydaktycznych.

2. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany formy prowadzenia szkolen z formy
stacjonarnej na forme zdalng (online) w przypadku wprowadzenia obostrzen zwigzanych
z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2, ktére uniemozliwig lub znacznie utrudnig
przeprowadzenie szkolen w formie stacjonarnej albo w przypadku zaostrzenia sie sytuaciji
epidemicznej w Polsce w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2,
co uniemozliwi lub znacznie utrudni bezpieczne przeprowadzenie szkolen w formie
stacjonarnej, pomimo zachowania rezimu sanitarnego. Zmiana formy prowadzenia szkolen
jest wylgcznym prawem Zamawiajgcego. W przypadku zmiany formy prowadzenia szkolen,
Zamawiajgcy powiadomi o tym Wykonawce, zas Wykonawca bedzie zobowigzany zapewni¢
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dostep do platformy online do prowadzenia szkolenia w trybie zdalnym, zgodnie wymaganiami
okreslonymi w opisie przedmiotu zamdwienia stanowigcymi zatgcznik nr 1 do umowy.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania przedmiotu umowy okreslonego w ust. 1
w godzinach wczesniej uzgodnionych z Zamawiajgcym oraz zgodnie ze ztozong ofertg
i zapytaniem ofertowym nr DF.26.2.4.2022, w szczegdlnosci opisem przedmiotu zamdwienia
stanowigcym zatgcznik nr 1 do umowy.

§2.
1. Niniejsza umowa zostanie realizowana w okresie od dnia podpisania umowy do dnia 15
lipca 2022 r.
2. Termin realizacji szkolen zostanie uzgodniony przez Strony telefonicznie lub mailowo
najpozniej na 10 dni przed terminem realizacji szkolen, z zastrzezeniem, ze szkolenia odbedg
sie w dniach od poniedziatku do pigtku w okresie obowigzywania umowy wskazanym w ust. 1.

§3.

1. Wykonawca oswiadcza, ze posiada kompetencje, wiedze i umiejetnosci niezbedne do
realizacji niniejszej umowy, a takze, ze kompetencje, wiedze i umiejetnosci niezbedne do
realizacji niniejszej umowy posiadajg osoby trzecie, ktérymi Wykonawca postuzy sie przy
wykonaniu przedmiotu umowy, w szczegodlnosci trener skierowany do realizacji zam owienia.
2. Wykonawca oswiadcza, ze do przeprowadzenia szkoleh wskazanych w § 1 ust. 1 umowy
zostanie skierowany trener wskazany w ofercie Wykonawcy, tj. ..................... (imie
i nazwisko trenera).

§4.
1. Wykonawcy, z tytutu realizacji przedmiotu niniejszej umowy, przystuguje wynagrodzenie
odpowiadajgce iloczynowi liczby rzeczywiscie zrealizowanych godzin przedmiotu umowy oraz
stawki jednostkowej za jedng godzine realizacji przedmiotu umowy wskazanej w ofercie
Wykonawcy, tj. ............ zt brutto (stownie: ...l ) za jedng godzine
dydaktyczna.
2. Maksymalna warto$¢ wynagrodzenia Wykonawcy, za ustalone 24 godziny dydaktyczne
wykonania przedmiotu umowy opisanego w § 1 ust. 1, nie moze przekroczy¢ kwoty ............
zt brutto (stownie: ... zh).
3. Jezeli Wykonawca jest osobg fizyczng nieprowadzgca dziatalnosci gospodarczej, podana
w ofercie cena jest wartoscig ostateczng, zawierajgcg wszystkie koszty Wykonawcy oraz
Zamawiajgcego zwigzane z wynagrodzeniem, tj. petny koszt ponoszony przez Zamawiajgcego
zwigzany z wyptatg wynagrodzenia (w tym — sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, spoteczne
— jesli dotyczy — oraz podatek dochodowy).
4. Z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy Zamawiajgcy dokona potrgcenia podatku
dochodowego od o0so6b fizycznych, skladek na ubezpieczenie spoteczne i ubezpieczenie
zdrowotne, zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami.
5. Zamawiajgcy nie zwraca kosztéw dojazdu trenera na miejsce spotkania.
6. Zamawiajgcy nie zapewnia wyzywienia dla trenera.
7. Zamawiajgcy nie pokrywa kosztu noclegu trenera.
8. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji nastepujgcych obowigzkéw sprawozdawczych:

1) wypetnienia karty czasu pracy (wzor stanowi zatgcznik nr 2 do umowy);

2) dokumentowania obecnosci uczestnikow na szkoleniu poprzez sporzadzanie list
obecnosci uczestnikdw na szkoleniu (na zasadach okreslonych w opisie przedmiotu
zamowienia, stanowigcym zatgcznik nr 1 do umowy);

3) dokumentowania przeprowadzenia testéw przed i po szkoleniu w celu zweryfikowania
poziomu kompetencji uczestnikdw szkolenia (na zasadach okreslonych w opisie
przedmiotu zamowienia, stanowigcym zatgcznik nr 1 do umowy);
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oraz przekazania tej dokumentacji w oryginale Zamawiajgcemu do 10-ego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktérym byt realizowany przedmiot umowy.

9. Laczna wysokos¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy wynikaé bedzie ze zbiorczej
kalkulacji miesiecznej karty czasu pracy. Wykonawca moze obcigzy¢é Zamawiajgcego
wytgcznie kwotg za rzeczywiscie wykonang ilo§¢ godzin wykonanego zlecenia.

10. Piatnos¢ za wiasciwie wykonany przedmiot umowy nastgpi w terminie 14 dni
od otrzymania rachunku/faktury, ktory/ktorg Wykonawca zobowigzuje sie wystawi¢ nie
wczesniej niz po zakonczeniu kazdego miesigca realizacji umowy. Warunkiem wystawienia
rachunku/faktury jest uprzednie wykonanie przez Wykonawce obowigzkéw sprawozdawczych,
o ktérych mowa w ust. 8 powyzej.

11. W zwigzku z wprowadzeniem uchwatg nr 183/2404/2016 Zarzagdu Wojewodziwa
Podlaskiego z dnia 28 grudnia 2016 r. zasad scentralizowanych rozliczen podatku od towarow
i ustug w Wojewddztwie Podlaskim i jego jednostkach organizacyjnych, faktury VAT
wystawione przez Zleceniobiorce bedg zawieraty nastepujgce dane Zleceniodawcy:
Wojewddztwo Podlaskie

ul. Kard. St. Wyszynskiego 1

15-888 Biatystok

NIP: 542-25-42-016

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Biatymstoku

ul. Kombatantéw 7

15-110 Biatystok

12. Zamawiajgcy zobowigzuje sie zaptacic Wykonawcy wynagrodzenie przelewem na
rachunek bankowy: ...

13. Strony zgodnie ustalajg, ze pfatnos¢ z tytulu wykonania niniejszej umowy bedzie
dokonana nie wczesniej niz i pod warunkiem przekazania przez Instytucje Posredniczacg
Srodkéw finansowych stuzgcych finansowaniu niniejszej umowy na wyodrebniony rachunek
bankowy Zamawiajgcego.

14. W przypadku braku $rodkéw o jakich mowa w ust. 13 niniejszego paragrafu na rachunku
Zamawiajgcego, ptatnosc¢ z tytutu niniejszej umowy nie bedzie uznana za opdzniona.

15. Za dzieh platnosci uwazany bedzie dzien obcigzenia rachunku bankowego
Zamawiajgcego.

16. Wynagrodzenie objete niniejszg umowg wspdifinansowane jest ze $Srodkoéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§5.
1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowna:

1) w przypadku nienalezytego wykonania przedmiotu umowy, tj. niezgodnie z wymogami
zawartymi w opisie przedmiotu zamowienia stanowigcym zatgcznik nr 1 do umowy,
w wysokosci 1 % wynagrodzenia brutto wskazanego w § 4 ust. 2 umowy za kazdy
stwierdzony przypadek;

2) za odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego lub Wykonawce z przyczyn, za ktére
ponosi odpowiedzialnos§¢ Wykonawca w wysokosci 10 % wynagrodzenia brutto
wskazanego w § 4 ust. 2 umowy.

2. Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy kare umowng w przypadku odstgpienia od umowy
przez Wykonawce z przyczyn, za ktdére ponosi odpowiedzialno§¢ Zamawiajacy,

w wysokosci 10 % wynagrodzenia umownego brutto wskazanego w § 4 ust. 1 umowy, za

wyjatkiem wystgpienia sytuacji przedstawionej § 11 ust. 3 umowy.

3. Strony dopuszczajg mozliwos¢ dochodzenia odszkodowania przenoszgcego wysokosc
zastrzezonych kar umownych.
4. Wszelkie kwoty nalezne Zamawiajgcemu z tytutu kar umownych, mogg by¢ potrgcane

z ptatnos$ci realizowanych na rzecz Wykonawcy, na co Wykonawca wyraza zgode.
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5. taczna wysokos¢ kar umownych (limit), ktére mogg zosta¢ naliczone ze wszystkich
tytutdéw, o ktérych mowaw umowie nie moze przekroczy¢ 20 % wynagrodzenia umownego
brutto okreslonego w § 4 ust.2 umowy.

§6.

Jezeli w zwigzku z realizacjg ustugi zajdzie konieczno$¢ zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegdlnymi potrzebami w rozumieniu ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 ze zm.),
woéwczas Wykonawca bedzie obowigzany do zapewnienia dostepnosci tym osobom —
stosownie do ich potrzeb — z uwzglednieniem minimalnych wymagan, o ktérych mowa w art.
6 powotanej ustawy, np. na wniosek osoby Wykonawca zobowigzuje sie ha udostepnienie
materiatdéw merytorycznych wykorzystanych w realizacji ustugi (takie jak: prezentacje, artykuty,
publikacje, strony internetowe i inne zrédfa pozyskanych informaciji) w formie elektronicznej
w tekscie tatwym do czytania lub innej alternatywnej formie.

§7.
1. Zamawiajgcy, powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych wylgcznie
w terminie, celu i zakresie realizacji niniejszej Umowy, niezbednym do prawidtowego
Swiadczenia ustug stanowigcych przedmiot umowy.
2. Wykonawca zobowigzuje sie do przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych
osobowych zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa w tym w szczegoInosci
zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016), dalej
jako "RODO".
3. Zamawiajgcy umocowuje Wykonawce do wydawania swoim pracownikom tj. osobom
Swiadczgcym prace na podstawie stosunku pracy lub stosunku cywilnoprawnego, upowaznien
do przetwarzania danych osobowych. Wykonawca ograniczy dostep do danych osobowych
wytgcznie do pracownikéw posiadajgcych upowaznienia do przetwarzaniadanych osobowych.
4. Zakres danych osobowych uczestnikéw Projektu i/lub oséb biorgcych udziat w szkoleniu,
powierzonych do przetwarzania Wykonawcy przez Zamawiajgcego jest okreslony i dotyczy
nastepujgcych danych osobowych takich jak m.in.: imie i nazwisko, nazwa
instytucji/organizacji, adres e-mail, niezbednych do wykonania niniejszej Umowy.
5. Wykonawca oraz jego pracownicy:
1) nie decydujg o celach i sSrodkach przetwarzania danych osobowych;
2) nie sg uprawnieni do zaktadania oraz posiadania lub tworzenia jakichkolwiek kopii
dokumentow zawierajgcych dane osobowe, w tym formularzy zawierajgcych dane osobowe
lub baz danych osobowych zapisanych w postaci dokumentow papierowych Ilub
elektronicznych, w szczegdélno$ci w poczcie elektronicznej, na dyskach komputerowych
i arkuszach kalkulacyjnych innych, niz wynikajgce z realizacji Umowy.
6. Wykonawca zobowigzuje sie zastosowac $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce
nalezyta ochrone tych danych, w szczegolnosci zabezpieczajgce powierzone do
przetwarzania dane osobowe przed ich udostepnieniem osobom nieupowaznionym,
zabraniem przez osobe nieupowazniong, uszkodzeniem lub zniszczeniem, wymagane
obowigzujgcymi przepisami prawa.
7. Do dokonania dalszego powierzenia danych osobowych Wykonawca zobowigzany jest
uzyskac¢ od Zamawiajgcego zgode w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
8. Wykonawca nie jest uprawniony do zaktadania oraz posiadania i tworzenia jakichkolwiek
kopii dokumentow zawierajgcych dane osobowe innych niz wymagane do prawidtowej
realizacji celu, w jakim zostaty powierzone dane.
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9. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢, tak wobec o0so6b trzecich, jak i wobec
Zamawiajgcego, za szkody powstate w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
niezgodnie z przepisami lub Umowa.
10. Wykonawca umozliwi Zamawiajgcemu lub podmiotowi przez niego upowaznionemu,
dokonywanie w kazdym czasie, kontroli zgodnosci przetwarzania powierzonych do
przetwarzania danych osobowych zgodnie z przepisami lub Umowg w miejscach, w ktorych
sg one przetwarzane.
11. Wykonawca jest zobowigzany do zastosowania sie do zalecen Zamawiajgcego
dotyczgcych poprawy jakosci zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich
przetwarzania, sporzgdzonychw wyniku kontroli przeprowadzonych przez Zamawiajgcego lub
podmiot przez niego upowazniony.
12. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do kontrolowania w zakresie przetwarzania przez
Wykonawce wszelkich obowigzkdéw, zasad i sposobdw zwigzanych z przetwarzaniem danych,
w szczegolnosci kontroli dokumentéw, urzadzen, pomieszczen i systemow informatycznych
zwigzanych z przetwarzaniem danych, ich bezpieczehstwa, sposobu postepowania
z dokumentami lub nosnikami zawierajgcymi dane. Zamawiajgcy moze zadac¢ ztozenia,
W wyznaczonym terminie, wyjasnien ustnych lub pisemnych.
13. Wykonawca bez zbednej zwioki, nie pozniej niz w terminie 12 godzin od powziecia
uzasadnionego podejrzenia wystgpienia zdarzenia powiadomi Zamawiajgcego o:
1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewtasciwym
uzyciu;
2) wszelkich czynnosciach z wtasnym udziatem w sprawach dotyczgcych ochrony danych
osobowych prowadzonych w szczegoélnosci przed Prezesem Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, urzedami panstwowymi, policjg lub przed sagdem.
14. Wykonawca zobowigzuje sie do udzielenia Zamawiajgcemu, na kazde jego zagdanie,
informacji na temat przetwarzania danych osobowych przez Wykonawce, a w szczegolnosci
do niezwtocznego przekazywania informacji o kazdym przypadku naruszenia obowigzkow
dotyczgcych ochrony danych osobowych.
15. Wszelkie zmiany i uzupetienia zapiséw o powierzeniu danych osobowych dokonywane
bedg w formie pisemnej pod rygorem niewaznos$ci.
16. Wykonawca, w przypadku wygasniecia Umowy, rozwigzania Umowy, odstgpienia od
Umowy bgdZz kazdorazowo po zakonczeniu wykonywania obowigzkéow wynikajgcych
z zawartej Umowy, niezwtocznie - lecz nie pézniej niz w terminie 7 dni roboczych - zobowigzuje
sie zwroci¢ Zamawiajgcemu wszelkie dane osobowe, ktorych przetwarzanie zostato mu
powierzone, oraz skutecznie usungc je rowniez z nosnikdw elektronicznych pozostajgcych
w jego dyspozyciji.
17. Z tytutlu powierzenia przetwarzania danych osobowych, Wykonawcy nie przystuguje
dodatkowe wynagrodzenie.
18. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym paragrafie majg zastosowanie wiasciwe
przepisy RODO.

§8.
1. Wykonawca zobowigzuje sie do wypetniania obowigzkéw informacyjnych i promocyjnych
zgodnie z zapisami rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
zdnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspodlne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spoftecznego, Funduszu
Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogolne
dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, oraz Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wigjskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce
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rozporzgdzenie Rady nr 1083/2006 (Dz. U. UE L 347 z dnia 20 grudnia 2013 r., s. 320-469
zZpoézn. zm.) oraz zgodnie z instrukcjami i wskazéwkami zawartymi w Obowigzkach
informacyjnych beneficjenta, w tym w szczegdlnosci do:
1) oznaczania znakiem Unii Europejskiej i znakiem Funduszy Europejskich:

a) wszystkich prowadzonych dziatan informacyjnych i promocyjnych dotyczacych

realizowanej umowy,
b) wszystkich dokumentéw i materiatdw zwigzanych z realizacjg umowy, podawanych do
wiadomosci publicznej;

2) oznaczania wszystkich dokumentéw i materiatbw powstatych w ramach realizowanej
umowy;
3) przekazywania informacji uczestnikom wsparcia, ze projekt pn. ,Akademia Pomocy
Spotecznej” uzyskat dofinansowanie ze srodkéw UE, przynajmniej w formie odpowiedniego
oznakowania;
4) dokumentowania dziatan informacyjnych i promocyjnych prowadzonychw ramach umowy.
2. Wariant logotypow (wersjakolor lub monochromatyczna) Wykonawca kazdorazowo uzgodni
z Zamawiajgcym.
3. Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu materiaty dla uczestnikow do akceptacji co
najmniej 5 dni roboczych przed planowanym terminem szkolenia.
4. Wykonawca zobowigzuje sie do przedstawienia na wezwanie Zamawiajgcego wszelkich
informac;jii wyjasnien zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowyw terminie okreslonym przez
Zamawiajgcego.

§9.
1. Zamawiajgcy nie odpowiada za szkody wyrzgdzone przez Wykonawce osobom trzecim.
2. Wykonawca oswiadcza, ze zna przepisy oraz zasady bezpieczenstwa i higieny
obowigzujgce przy wykonywaniu czynno$ci wynikajgcych z przedmiotu umowy i oswiadcza,
ze bedzie ich przestrzegat.
3. Wszelkie zmiany umowy, w tym dotyczgce terminu wykonania zlecenia, wymagajg formy
pisemnej pod rygorem niewaznosci.
4. Wykonawca nie moze, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego, przeniesS¢ praw
i obowigzkow wynikajgcych z niniejszej umowy na osoby lub podmioty trzecie.

§ 10.
1. Strony dopuszczajg istotng zmiane postanowien zawartej umowy w nastepujgcych
przypadkach i na okreslonych zasadach:

1) w zakresie zmiany terminu przeprowadzenia szkolen lub terminu realizacji umowy,

w przypadku:

— gdy nastgpi zmiana powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie
majgcym wptyw na realizacje przedmiotu umowy,

— w przypadku zaistnienia okolicznosci spowodowanych czynnikami zewnetrznymi, np.
sita wyzsza oraz inne okolicznosci niezalezne od Stron a majgce wptyw na realizacje
postanowien umowy,

— przediuzenia sie procesu rekrutacji uczestnikdw szkolen lub niezrekrutowania
wystarczajgcej liczby uczestnikow szkolen.

2) w zakresie zmiany trenera wskazanego przez Wykonawce w ztozonej ofercie,

w przypadku braku mozliwosciwykonania przedmiotu umowy przez trenera wskazanego
w ofercie Wykonawcy, jezeli nowy trener posiada kwalifikacje i doswiadczenie
zawodowe nie nizsze niz trener wskazany w ofercie Wykonawcy.
2. Kazda zmiana umowy, a takze jej wypowiedzenie i odstgpienie, wymagajg formy pisemne;j
pod rygorem niewaznosci.



Fundusze
Europejskie Unia Europejska | +« >
Wiedza Edukacja Rozwdj * oy ok

Projekt ,Akademia Pomocy Spolecznej”
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020 wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego

§ 11.

1. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy, jezeli:

1) w przypadku zaistnienia okolicznosci zwigzanych z rozprzestrzenianiem sie wirusa
SARS-CoV-2, Zamawiajgcy w przypadku okreslonym w § 1 ust. 2 umowy uzna za
niecelowg lub bezpodstawng zmiane formy prowadzenia szkolen z formy stacjonarne;j
na forme zdalng (online) i nie skorzysta z tego uprawnienia;

2) Wykonawca pomimo uprzednich pisemnych zastrzezeh Zamawiajgcego nie wykonuje
przedmiotu umowy zgodnie z warunkami umownymi lub zaniedbuje zobowigzania
umowne;

3) suma kar umownych naliczonych przez Zamawiajgcego z powoddéw okreslonych w § 5
ust. 1 przekroczyta kwote 20 % wynagrodzenia brutto ustalonego niniejszg umowsg;

2. W przypadkach okreslonych w ust. 1 Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie
30 dni od dnia powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

3. Niezaleznie od przyczyn okreslonych w ust. 1, w razie zaistnienia istotnej zmiany
okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego
nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy
moze zagrozi¢ istotnemu interesowi bezpieczehstwa panstwa lub bezpieczehstwu
publicznemu, zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powziecia
wiadomosci o tych okolicznosciach. W takiej sytuacji Wykonawca moze zgdaé wytgcznie
wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

4. Odstgpienie od umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznos$ci.

§12.
W sprawach nieuregulowanych w tej umowie zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny oraz inne przepisy prawa powszechnie obowigzujgce.

§13.
Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
Stron.

Zamawiajacy Wykonawca
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Zatgcznik nr 1 do Umowy
DF.26.2.4.2022

Opis przedmiotu zamoéwienia

Przeprowadzenie 3 szkoleh jednodniowych w trybie stacjonarnym pn. ,Zapewnienie
bezpieczenstwa pracownikow socjalnych w trakcie wykonywania czynnosci zawodowych’.
Zakres ustugi w ramach szkolen obejmuje:

— przeprowadzenie 3 odrebnych szkolen jednodniowych w trybie stacjonarnym dla
3 grup ok. 15-osobowych, gdzie jedno spotkanie to 8 godz. dydaktycznych (1 godz.
dydaktyczna = 45 min.),

— metodologia  prowadzenia zaje¢ dobrana do tematyki szkolen (opartej
o profesjonalng/aktualng wiedze/praktyke Trenera), szkolenie powinno by¢ prowadzone
w oparciu o aktywne formy, metody i techniki pracy z grupg, przy wykorzystaniu. m.in.
wykifadu skoncentrowanego na problemie, wyktadu interaktywnego, warsztatu, dyskusji,
burzy mézgdéw, mapie probleméw, case study, off job training, cyklu Kolba itp.,

— dostosowanie tematyki szkoleniowej, tempa pracy oraz przekazu indywidualnie
do mozliwosci danej grupy odbiorcéw, w tym oséb z niepetnosprawnosciami,

— przygotowanie i przeprowadzenie testow przed i po szkolenia w celu zweryfikowania
poziomu kompetencji uczestnikow szkolenia, weryfikacja nastgpi przed i po szkoleniu,

— przygotowanie szczegbtowego programu szkolenia,

— opracowanie i przygotowanie materiatéw dydaktycznych/edukacyjnych (w tym prezentacje
wykorzystywane podczas szkolenia i rozwiniecie zagadnien objetych szkoleniem,
przyktady wraz z odpowiedziami) dla uczestnikow szkolen w formie elektronicznej
i przestanie ich do Zamawiajgcego nie pdzniej niz 5 dni roboczych przed planowanym
szkoleniem,

— przygotowanie zaswiadczen/certyfikatow uczestnikom szkolen,

— szkolenia odbeda sie na terytorium miasta Biatystok — w granicach administracyjnych
miasta Biatystok, w miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego, Zamawiajgcy zapewnia
sale i wyzywienie uczestnikom szkolenia,

— Wykonawca wspétpracuje na biezgco z Zamawiajgcym przy organizacji szkolen
t. uzgadnia termin oraz  miejsce szkolenia, przekazanie = materiatow
dydaktycznych/edukacyjnych, wydanie zaswiadczen/certyfikatow  uczestnikom,
prowadzenie list obecnosci,

— Zamawiajgcy nie zwraca kosztow dojazdu trenera na miejsce szkolenie, wyzywienia
i noclegow trenera,

— ustuga zostanie zrealizowana w dni robocze od poniedziatku do pigtku w uzgodnionych
pomiedzy Zamawiajgcym i Wykonawcg terminie od dnia podpisania umowy do dnia
15 lipca 2022 .

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zmiany formy prowadzenia szkolen z formy
stacjonarnej na forme zdalna (online) w przypadku wprowadzenia obostrzen zwigzanych
Z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2, ktore uniemozliwig lub znacznie utrudnia
przeprowadzenie szkolen w formie stacjonarnej albo w przypadku zaostrzenia sie sytuacii
epidemicznej w Polsce w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2,
co _uniemozliwi lub znacznie utrudni bezpieczne przeprowadzenie szkolen w formie
stacjonarnej, pomimo zachowania rezimu sanitarnego. Zmiana formy prowadzenia szkolen
jest wylacznym prawem Zamawiajacego. W przypadku zmiany formy prowadzenia szkolen,
Zamawiajgcy powiadomi o tym Wykonawce, zas Wykonawca bedzie zobowigzany zapewni¢
dostep do  platformy online do prowadzenia szkolenia w trybie zdalnym, zgodnie
Z ponizszymi wymaganiami:
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— prowadzenie szkoleh w trybie zdalnym powinno odbywac¢ sie w czasie rzeczywistym,
z wykorzystaniem potgczen on-line, w formie umozliwiajgcej przekazanie i utrwalenie tresci
okreslonych w programie szkolenia,

— zapewnienie rozwigzan technicznych pozwalajgcych uczestnikom w petni zrealizowac
zakfadany program szkolenia,

— realizator szkolenia, minimum 2 dni przed rozpoczeciem szkolenia, powinien wskazacé:

a) platforme /rodzaj komunikatora, za posrednictwem kitérego prowadzone bedzie
szkolenie,

b) minimalne wymagania sprzetowe, jakie musi spetnia¢ komputer uczestnika,

c) minimalne wymagania dotyczgce parametréw tgcza sieciowego, jakim musi
dysponowac uczestnik,

d) niezbedne oprogramowanie umozliwiajgce uczestnikom dostep do prezentowanych
tresci i materiatow,

e) okres waznosci linku umozliwiajgcego uczestnictwo w szkoleniu on-line,

— podmiot realizujgcy szkolenie powinien odpowiednio udokumentowaé obecnos¢
wszystkich uczestnikow na szkoleniu (np. poprzez monitorowanie czasu zalogowania do
platformy i wygenerowanie z systemuraportu na temat obecnosci/aktywno$ciuczestnikdw,
czy tez zebranie od uczestnikbw potwierdzen przekazanych mailem, ze uczestniczyii
w szkoleniu — na tej podstawie powinna zosta¢ sporzgdzona lista obecnosci na szkoleniu),

— przygotowanie i przeprowadzenie testow przed i po szkolenia w celu zweryfikowania
poziomu kompetencji uczestnikow szkolenia, weryfikacja nastgpi przed i po szkoleniu,

— metodologia prowadzenia zaje¢ powinna by¢ dobrana do tematyki szkolen, umozliwiajgca
wszystkim uczestnikom interaktywng swobode udziatu we wszystkich przewidzianych
elementach zaje¢ (Ewiczenia, rozmowa na zywo, chat, testy, ankiety, wspétdzielenie
ekranu itp.);

— materialy dydaktyczne mogg przybra¢ forme e-podrecznikow, plikbw dokumentow
przygotowanych w dowolnym formacie, materiatéw VOD, itp.; przekazanie materiatéw dla
uczestnikdw szkolen w formie elektronicznej i przestanie ich do Zamawiajgcego nie pozniej
niz 5 dni roboczych przed planowanym szkoleniem,

— realizator szkolenia musi zapewni¢ mozliwos¢ przekazania uczestnikom dokumentéw
potwierdzajgcych zakonczenie udziatu w szkoleniu/efekty uczenia sie/uzyskane
kwalifikacje; dokumenty te mogg mie¢ forme elektroniczna,

— przygotowanie zaswiadczen/certyfikatow uczestnikom szkolen, w formie papierowej lub
elektronicznej. Dopuszcza sie przekazanie uczestnikowi szkolenia dokumentu
w formie elektronicznej. Warunkiem otrzymania zaswiadczenia/certyfikatu jest obecnos¢
na szkoleniu, przystgpienie do testu przed szkoleniem i po szkoleniu w celu zweryfikowania
poziomu kompetencji uczestnika szkolenia oraz zwrot po szkoleniu wypetnionej ankiety
informacyjnej w formie elektronicznej.

Jezeli w zwigzku z realizacjg ustugi zajdzie konieczno$¢ zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami w rozumieniu ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 ze zm.),
wowczas Wykonawca bedzie obowigzany do zapewnienia dostepnosci tym osobom -—
stosownie do ich potrzeb — z uwzglednieniem minimalnych wymagan, o ktérych mowa w art.
6 powotanej ustawy, np. na wniosek osoby Wykonawca zobowigzuje sie na udostepnienie
materiatdw merytorycznych wykorzystanych w realizaciji ustugi (takie jak: prezentacje, artykuty,
publikacje, strony internetowe i inne zrédta pozyskanych informaciji) w formie elektronicznej
w tekscie tatwym do czytania lub innej alternatywnej formie.
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Cel szkolenia:
Celem szkolenia jest poznanie prawnych oraz praktycznych aspektéw postepowania
w przypadku wystgpienia sytuacji zagrazajgcej bezpieczenstwu pracownika socjalnego.

Giéwne zaqgadnienia szkolen pn.. ..Zapewnienie bezpieczenistwa pracownikow

socjalnych w trakcie wykonywania czynnosci zawodowych” powinny obejmowa¢ m.in.:

— podstawowe zasady z zakresu bezpieczenstwa w pracy pracownika socjalnego w trakcie
wykonywania czynnos$ci zawodowych, w tym w trudnych warunkach,

— omdédwienie obowigzujgcych przepisdw prawa oraz mozliwosci ich wdrozenia i realizaciji,
w sytuacjach zagrozenia zdrowia i zycia pracownikow socjalnych,

— aspekty prawne pracy z trudnym klientem (z osobami przejawiajgcymi zachowania
agresywne, z zaburzeniami psychicznymi),

— omdédwienie sposobdw zapobiegania zagrozeniom, w tym sposobow negocjowania z osobg
przejawiajgcg zachowania agresywne,

— procedury postepowania w realizacji zadan przez pracownikéw socjalnych w zwigzku ze
stanem epidemii,

— jak sie chronic¢/broni¢ lub zabezpieczy¢ przed agresywnym klientem, podopiecznym?

— wspoipraca z policjg w zakresie asysty;

— aktualne problemy.

Szkolenia sg skierowane do kluczowych pracownikdéw instytucji pomocy i integraciji
spotecznej, czyli osdb s$wiadczgcych ustugi aktywizacyjne i inne ustugi spoteczne
bezposrednio na rzecz osob zagrozonych ubostwem i wykluczeniem spotecznym
(w szczegolnosciosob zatrudnionych na stanowiskach takich jak: pracownik socjalny i aspirant
pracy socjalnej), uczestniczgcych w Projekcie.
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Zatgcznik nr 2 do Umowy
DF.26.2.4.2022
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